
【募集要項】  

１ 団体名 上田市 

２ 雇用形態 音楽事業企画・制作・広報担当職員（会計年度任用職員） 

３ 職種 事業企画・制作、広報、その他 

４ 職務内容 

上田市交流文化センター（サントミューゼ）にて以下の業務を行う。 

① 音楽を中心とする事業の企画・制作業務 

② 主催公演等の広報に関わる業務 

③ 上田圏域におけるアウトリーチ活動等に関わる業務 

④ その他、施設運営・維持管理等に関わる業務 

◆２０１４年の開館以来、音楽・演劇・ダンスの公演事業、芸術家ふれ

あい事業、市民参加事業を展開しています。文化事業制作及び文化施

設管理運営等の経験があり、地域の文化芸術振興に熱意をもって取り

組める方を求めています。 

５ 任用予定人数 １名 

６ 任用予定時期 令和５年４月１日以降 ※応相談 

７ 応募資格 

① 学校教育法による大学・短期大学・高等専門学校を卒業した方、又は

同等の資格があると認められる方 

② 劇場・音楽堂及び同等の類似施設、音楽事務所等で３年以上の事業関

連業務の実務経験を有する方、又は職務に関する知識を有する方 

③ ワード、エクセル等パソコンの基本操作ができる方 

８ 

勤
務
条
件 

報酬 月額基本報酬２５０，０００円 

諸手当 規程による通勤手当、期末手当、時間外勤務手当 

勤務時間 

① １日の所定勤務時間を７時間とし、午前８時３０分から午後１０時ま

での間で施設の利用状況や事業実施状況に応じて、勤務時間をあらか

じめ指定します。休憩時間は１時間です。 

② １週平均３５時間勤務で、土曜、日曜、祝日の勤務があります。 

③ 業務の性質上、勤務の交代、変更、時間外勤務がある場合があります。 

休日 ４週を通じて８日を基本とします。 

有給休暇 あり（当市規程による） 

任用期間 
任用の日から令和６年３月３１日まで ※任用日は応相談 

（勤務成績により、年度単位での再度の任用あり） 

９ 
選考方法 

受験手続 

① 一次選考（書類選考） 

応募書類一式を郵送又は持参してください。 

【応募書類】 

・履歴書（３か月以内に撮影した写真を貼付） 

・職務経歴書（勤務先、職務内容、経験年数等がわかるもの） 

・作文（「サントミューゼの事業で共感する点、自身が貢献できること」

をテーマに１，０００字程度で作成 ※様式自由） 

・返信用封筒（長形３号） 

② 二次選考（面接等、一次選考通過者に実施します。） 

日時については、別途連絡します。 

10 募集期間 
随時募集（令和５年２月１日から令和５年３月３１日まで） 

※ただし、任用者の決定とともに募集を終了します。 

11 特記事項  


